
 كارآموزي در عرصهدوره 

 نام بيمارستان:                          نام بخش:                                         :نام ونام خانوادگي
  نام مسئول بخش:                                   كارآموزي:  تاريخ شروع

 

 عالي عموميارزشیابي  معیارهاي رديف

 )همیشه(

1 

خوب 

 (")اكثرا

75/0 

متوسط 

 )گاهي(

5/0 

 ضعیف

 بندرت() 

25/0 

 رعایت پوشش حرفه اي 1
 

    

 یت اخلاق و رفتار حرفه اي با پرسنلرعا 2
 

    

 رفتار حرفه اي با بیماران رعایت اخلاق و  3
 

    

 ورود و خروج بموقع و رعایت انضباط زماني 4
 

    

     پایبندي به شئونات دانشجویي و ارتباط سالم بین فردي 5

      

     رعایت حفظ حریم مددجو در هنگام انجام امور محوله 6

     عدم تکرار آن ها میزان انتقاد پذیري و پذیرش اشتباهات و 7

     بخش از كامل گزارش تهیه و فیزیکي محیط با آشنایي 8

     (ها رزیدنت و اتند) پزشکان ویزیت هنگام در پیگیرانه و فعال حضور 9

     پزشکان ویزیت اتمام از پس یا حین، صحیح روش به نویسي كاردكس 10

     HIS سیستم در، كاردكس در موجود درخواستي اقدامات و داروها درخواست 11

، دارویي یخچال، اورژانس ترالي روزانه داشتن اعتماد به نفس لازم در هنگام انجام امور محوله چک 12

 مربوطه استاد و سرپرستار به كمبودها گزارش ارائه و دارویي دپوي، DC Shock دستگاه
    

      ترخیص  و پذیرش زمان در سیستماتیک روش به) پرستاران پرستاري گزارش نوشتن بر نظارت 13

     (3 و 2 و 1 پیشگیري سطح سه در) ها خانواده و بیماران به آموزش در كمک 14

 حضور در( عصركار پرسنل به) شیفت دادن تحویل و( شبکار پرسنل از) شیفت گرفتن تحویل 15

 ISBAR روش به بخش استف یا سرپرستار
    

     شیفت پرسنل بین بیماران مناسب تقسیم در كمک و كار قسیمت هاي روش با آشنایي 16

 هر به نیرو اختصاص و تنظیم، كاري اضافه احتساب ي نحوه در كمک و سوپروایزري شیفت انجام 17

  پرسنل استعلاجي و استحقاقي سالیانه مرخصي، پرسنل ساعتي پاس به مربوط قوانین، بخش
    

     نظر مورد بخش پرسنل ماهانه كاري برنامه تنظیم و انساني نیروي برآورد هاي روش با آشنایي 18

 Fish Bone  از استفاده با، نظر مورد بخش یا بیمارستان اساسي مشکل یک شناخت 19

Diagram مربوطه هاي حل راه ارائه و 
    

     بخشي اعتبار انجام نحوه و كیفیت بهبود دفتر عملکردهاي و اختیارات، وظایف حیطه گزارش 20

 

 
 :20مجموع امتیاز از  

 :      سرپرستارنام و امضاء                                                                  :استاد/مربيامضاء و نام         

                     

 عنوان سند:

كارورزي  ارزشیابي دانشجویان

  پرستاري مدیریت درعرصه

 بسمه تعالي

 دانشکده پرستاري و مامایي همدان

  شماره سند:

 1405ویرایش:

 1شماره صفحه: 
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 تاریخ كارورزي بخش محل خدمت ساعت ورود ساعت خروج

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


