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دوره كارآموزي  ارزشيابي دانشجويان
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75/0(:"خوب )اكثرا 5/0متوسط )گاهي(: 25/0ضعيف)بندرت(:  ينمره ده اريمع 1عالي)هميشه(: 

يارزشيابي عموم یارهايمع نام و نام خانوادگي دانشجويان  ردیف 

            

 1 حضور به موقع در محل كارآموزی و عدم غيبت          

داشتن اتيکت و ...پوشش حرفه ای،  رعایت            2 

در محيط های باليني رعایت اصول اخلاقي            3 

انجام به موقع وظایفمسئوليت پذیری و             4 

و ، همکاران، بيماران مربيرفتار احترام آميز با             5 

يارزشيابي اختصاص یارهايمع    

صحيح اشکال مختلف داروها و نحوه استفاده آشنایي با           

 از آنها

1 

موارد مصرف داروهای شایع بخش و عوارض آشنایي با           

 آنها 

2 

مراقبت های پرستاری قبل و بعد از استفاده آشنایي با            

 از هر یک از داروها 

3 

قبل از دارودهي به بيمار در زمينه آموزش به بيمار           

 داروهای تجویزی 

4 

( در 7rightاصول شناسایي صحيح بيماران )آشنایي با           

 دارو دهي

5 



به  orderدر كاردكس و برگه  یيدستورات داروخواندن           

 و كامل صحيح طور

6 

انواع  صحيحنحوه آماده سازی و رقيق سازی آشنایي با           

 مختلف داروها 

7 

 قطرات سرم و دوز داروها  نحوه محاسبه صحيحآشنایي با            

 

8 

وصل كردن و استفاده صحيح ميکروست، نحوه آشنایي با           

 ست سرم و ... به بيمار 

9 

تاریخ و سالم بودن آنژیوكت قبل از تزریق داروهای چک           

 وریدی

10 

داشتن دقت و مسئوليت پذیری لازم در كار با دارو جهت           

 كاهش خطاهای دارویي 

11 

 و بکارگيری آنهاانواع راه های تجویز دارو آشنایي با            

 

12 

نحوه پایش اثر دارو و علائم  حساسيت دارویي آشنایي با            

 و راه های كنترل دارویي

13 

اولویت بندی دارودهي جهت پيشگيری  از آشنایي با            

 تداخلات دارویي و رعایت آنها

14 

 مستند سازی صحيح داروهای مصرفي بيمار آشنایي با            

 

15 

  نمراتجمع نهایي           

 

 نيمسال آموزشي:

 
 نام و نام خانوادگي مربي/استاد:

 تاریخ شروع كارآموزی:

                                                                       

 تاریخ پایان كارآموزی:
 


