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 بسمه تعالی

 

 

 

ن شتی درمانی استان همدا گاه علوم پزشكی و خدمات بهدا  دانش

گاه  معاونت آموزشی دانش

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكی

 پایه دوره طرح فرم

 همكار محترم . . . . . . . . . 

 

طرح لذا تدوین  ،برنامه ریزی امكان پذیر نیستیادگیری پروسه ای است که رسیدن به اهداف آن بدون  -از آنجایی که فرآیند یاددهی

به عنوان یكی از ابزارهای ضروری بوده و ، (برای مدرسین و دانشجویان نقشه و راهنمای تدریسدر آغاز فرآیند آموزش )به عنوان  درس

دقت را مبذول . لذا خواهشمند است مدرسین محترم در تكمیل طرح درس نهایت الیت آموزشی مدرسین مطرح می باشداصلی فع

  فرمایند. 

 

 )تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد( و مدرس مشخصات درس
 اختلالات عملکرد جنسی: عنوان درس -

 دکتر منصوره رفائی، دکتر آزیتا تیزنوبیک :ینمدرسنام ونام خانوادگی  -

 دکتر منصوره رفائینام و نام خانوادگی مسئول درس:  -

  سودابه آقاباباییدکتر  گروه:نام و نام خانوادگی مدیر  -

 ................ واحد    عملیواحد،          1نظری           میزان واحد به تفکیک:نوع و  -

 کارشناسی مامایی رشته و مقطع تحصیلی دانشجو: -

 1405 اول نیمسال  درس: زمان -

 دانشكده پرستاری و مامایی: مکان آموزش -

 نفر 20-30 :تعداد دانشجویان -
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روش  سرفصل )عنوان( محل آموزش مدرس تاریخ جلسه

 1تدریس

 2روش ارزشیابی

دکتر آزیتا  هفته اول 1

 تیزنوبیک

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 ها و هینظر با ییآشنا-

 یسكسولوژ هیپا میمفاه

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر آزیتا  دومهفته  2

 تیزنوبیک

 درسس لاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 پاسخ چرخه با ییآشنا

 یعیطب ریغ و یعیطب یجنس

 مردان زنان و در

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر آزیتا  سومهفته  3

 تیزنوبیک

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 و نمو رشد با ییآشنا

 تا ینوزاد از یجنس یرفتارها

 رد یجنس پاسخ و نحوه بلوغ

 انسان از بلوغ بعد راحلم

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

هفته  4

 چهارم

دکتر آزیتا 

 تیزنوبیک

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 بر موثر عوامل با ییآشنا

 ها،یماریب از اعم یجنس پاسخ

 یزندگ طیمح و سن داروها،

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر منصوره  پنجمهفته  5

 رفائی

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 یجنس لات درعملكردلاختا

زنان  در یجنس لیم للااخت-

 مردان و

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر منصوره  ششمهفته  6.

 رفائی

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

و  زنان در یختگیانگلال اخت

 مردان

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر منصوره  هفتمهفته  7

 رفائی

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 دردناک یكینزد

 سموسینیواژ

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ

کلاسی در شروع 

 جلسه

دکتر منصوره  هشتمهفته  8

 رفائی

 س درسلاک

 یدانشكده پرستار

 ییماما و

 و آموزش یجنس نحرافاتا

 عملكرد لاتلااخت در مشاوره

 یجنس

با  یسخنران

 بازخورد

 پرسش وپاسخ،

 ترم انیآزمون پا

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 و.... انتخاب شود  PBLسخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند3
 یا تشریحی(و.... MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 2
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 شیوه نمره دهی

 میزان امتیاز از کل 3ابزار ارزشیابی تاریخ نوع ارزشیابی

 1 پرسش کلاسی - کوئیز

 - - - ارائه پروژه

 - - - امتحان میان ترم

 19 آزمون کلاسی شده مقرر خهاییتار امتحان پایان ترم

 - - - سایر موارد

 20 - - مجموع

 

 

 

  

                                                           
 ، آسکی و... باشد.پروژه ، MCQsکردنی، کامل پاسخ، سوالات کوتاه تشریحی، سوالات تواند مواردی مانند ازمونابزار ارزشیابی می 3


