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  .ددانشجو بتواند ارتباط صحیح و مؤثر با پرسنل بخش و بیماران برقرار کن .1

دانشجو بتواند از سیستم امنیتی و حفاظتی بخش آگاه باشد، اشکالات فنی را شناسایی و گزارش کتبی و  .2

  .ها را تهیه کنددرخواست

  .دانشجو بتواند آمار روزانه بیماران، لیست غذایی و نیازهای بخش را در یک روز تهیه کند .3

  .ن به اهداف را اجرا کندگشایی و ارزیابی برای رسیددانشجو بتواند فرآیند مشکل .4

  .دانشجو بتواند یک استاندارد مراقبتی )مانند پمفلت یا پوستر( بر اساس آموزش بخش ارائه دهد .5

  .دانشجو بتواند برنامه ماهانه شیفت پرسنل را طراحی کند .6

  .دانشجو بتواند اصول تحویل گرفتن و دادن بخش را بداند .7

  .دانشجو بتواند نیروی کار روزانه بخش را تقسیم کند .8

  .های ممکن ارائه دهد و بهترین را انتخاب کندحلدانشجو بتواند مشکلات بخش را پیدا کند، راه .9

  .های کاربردی برای کنترل عفونت ارائه دهدحلدانشجو بتواند راه .10

  .ات، تکمیل کاردکس، ورود اطلاعات( را بداندهای بخش )درخواست آزمایشات، چک دستوردانشجو بتواند روتین .11

  .دانشجو بتواند لیست داروهای رایج، نکات مراقبتی و تجهیزات ترالی کد را تهیه کند .12

  .دانشجو بتواند وضعیت بیماران بستری را بررسی کند .13

  .ندتحلیل کدانشجو بتواند نحوه پذیرش، ترخیص، نوشتن گزارشات و معاینات بیماران را  .14

  .و بتواند آموزش و مشاوره به بیماران ارائه دهددانشج .15

  .دانشجو بتواند با سرعت و علاقه امور محوله را انجام دهد .16

  .ای را رعایت کنددانشجو بتواند موازین اخلاق حرفه .17

  .های گروهی شرکت فعال داشته باشددانشجو بتواند در بحث .18

   .به مامایی انجام دهد دانشجو بتواند پروژه کتبی در مورد ساختار بخش مربوط .19
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