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 بسمه تعالی

 

 

 

ن شتی درمانی استان همدا گاه علوم پزشكی و خدمات بهدا  دانش

گاه معاونت  آموزشی  دانش

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكی

 نظری/عملی درس طرح فرم

 همكار محترم . . . . . . . . . 

، وسایل کمک رفتاری، روش تدریس  آموزشی/ لطفا در تكمیل طرح درس سعی گردد انطباق بین اهداف

و همچنین تعداد جلسات در نظر گرفته شده مطابق با  و روش ارزشیابی دانشجو در نظر گرفته شودآموزشی 

مثال: اگر نیم واحد نظری و نیم واحد عملی واحد ساعات آموزشی در  واحد درسی نظری و عملی  رعایت گردد.)

 (تكمیل گرددجلسه عملی دو ساعته  8جلسه دو ساعته نظری و  4درسی مدرس را تشكیل می دهد پس 

   

 

 (استموارد این بند ضروری  یهمه)تکمیل و مدرس مشخصات درس
 اموزش به مددجو و خانواده یروش ها عنوان درس : -

 علی افشاری :مدرسین/مدرسخانوادگی  نام ونام  -

 علی افشارینام و نام خانوادگی مسئول درس:  -

  علی افشاری خانوادگی مدیر گروه:نام و نام  -

 واحد 5/0    عمليواحد    ،          5/0    نظري       میزان واحد به تفکیک:نوع و  -

 ویژهمراقبتهای کارشناسی ارشد پرستاری  تحصیلی دانشجو: مقطعرشته و  -

 1404-1405نیمسال اول  نیمسال  درس: زمان -

:  دانشكده پرستاری و مامایی مکان آموزش -
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-  

 
سه

جل
 

 4روش ارزشیابی آموزشیکمکوسایل  زمانمدت 3روش تدریس 2حیطه یادگیری 1اهداف رفتاری سرفصل )عنوان(

 با درس، ییآشنا 1

 آموزش و میمفاه

 در یریادگی اصول

 ندیفرا بزرگسالان،

 ) بدو ماریبه ب اموزش

 و یبستر نی، ح ورود

 ( صیاز ترخ پس

در  یریادگیآموزش و اصول  می. دانشجو بتواند مفاه1

  کند  فیبزرگسالان را توص

در مراحل  ماریآموزش به ب ندی. دانشجو بتواند فرا۲

( را صیو پس از ترخ یبستر نیمختلف )بدو ورود، ح

  کند  لیتحل

را در بهبود  ماری. دانشجو ارزش آموزش مداوم به ب۳

 یاحرفه یهاتیو آن را در اولو ردیمراقبت بپذ تیفیک

  خود قرار دهد 

 ندیفرا یساده برا ستیلچک کی. دانشجو بتواند 4

  و اجرا کند  یرا طراح ماریآموزش به ب

 

 یشناخت

(Cognitive) 
 

 یشناخت

(Cognitive) 
 

 یعاطف

(Affective) 
 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

 یسخنران

 
 یگروه بحث

 
 

PBL (یریادگی 

بر  یمبتن

 مسئله(
 
 نقش یفایا

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 MCQ زیکوئ

 
 

 و پاسخ پرسش

 
 

 ینوشتار فیتكل

 (ی)انعكاس شخص
 

عملكرد و  مشاهده

 بازخورد

 آموزش یزیبرنامه ر ۲

 ماریبه ب سلامت

 آموزش به ی)روشها

 ازین ،و خانواده مددجو

 شناخت و یسنج

آموزش به مددجو و  یها. دانشجو بتواند روش1

 خانواده را فهرست کند 

 یاهداف آموزش نیو تدو یازسنجیبتواند ن. دانشجو ۲

  سلامت اعمال کند  یزیررا در برنامه

 یشناخت

(Cognitive) 

 یشناخت

(Cognitive) 
 

 یسخنران

 
 

PBL 
 
 

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 یحیتشر زیکوئ

 
 

 و پاسخ پرسش

 
 

                                                           
 باشد.  گیریاندازهقابلباید از افعالی استفاده شود که عینی و  بنابراین در زمان نگارش است  دادهرخ یادگیری شود مشخص تا دهند بروز خود از باید فراگیران که ایویژه رفتارهای 1

 .شودمیمشخص  (Cognition, Affective, Psychomotor) حرکتی -شناختی،عاطفی و روانی :حیطه یادگیرینوع  (s Taxonomy’Bloom)کرده استبندی مدل بلوم که اهداف آموزشی را طبقهبا توجه به  ۲
 و.... انتخاب شود  PBLآموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، باهدفروش تدریس متناسب ۳
 و....تكلیف / ، پروژهیا تشریحی( MCQم آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز )در هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجا 4
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 یهدف ها نیتدو

 ها و آموزش،راهبرد

 (یآموزش مواد

به مشارکت خانواده در  یمند. دانشجو علاقه۳

را نشان دهد و آن را در رفتار  یآموزش یزیربرنامه

 ادغام  یاحرفه

را با مواد  یطرح راهبرد آموزش کی. دانشجو بتواند 4

 اجرا کند  یآموزشکمک

 یعاطف

(Affective) 
 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

 یگروه بحث

 

 
 
 نقش یفایا

 یگروه پروژه

 
 

 یابیو ارز مشاهده

 عملكرد

 

 در یارتباط درمان ۳

 و اصول ماریبه ب آموزش

 و مدلها یگروه آموزش

 یریادگی یها هینظر و

در آموزش به  ی. دانشجو بتواند اصول ارتباط درمان1

 کند  فیرا توص ماریب

را در  یریادگی یهاهیها و نظر. دانشجو بتواند مدل۲

 کند  لیتحل یآموزش گروه

را  مارانیارتباط موثر با ب ی. دانشجو تعهد به برقرار۳

 در آموزش نشان دهد 

را  یجلسه آموزش گروه کی. دانشجو بتواند 4

 کند  تیو هدا یسازهیشب

 یشناخت

(Cognitive) 

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

 یسخنران

 
 یگروه بحث

 
 نقش یفایا

 
 نقش یفایا

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 MCQ زیکوئ

 
 و پاسخ پرسش

 
)گزارش  فیتكل

 (یاخلاق
 

 عملكرد مشاهده

 

 یها هیمدلها و نظر 4

 در ارتقا یریادگی

 ی؛ مدل ها سلامت

 یرفتار ها رییتغ

 یمدل ها -یبهداشت

 یاز خود مراقبت تیحما

 رمایب

 یدر ارتقا یریادگی یها. دانشجو بتواند مدل1

 سلامت را فهرست کند 

و  یرفتار بهداشت رییتغ یهادانشجو بتواند مدل. ۲

 کند  یابیرا ارز یاز خودمراقبت تیحما

را  یاز خودمراقبت تیحما یها. دانشجو ارزش مدل۳

  ردیبپذ مارانیسلامت ب یدر ارتقا

 کیرفتار را در  رییمدل تغ کی. دانشجو بتواند 4

  اعمال کند  یآموزش یویسنار

 یشناخت

(Cognitive) 

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

 یسخنران
 

PBL 
 

 یگروه بحث
 
 نقش یفایا

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 یحیتشر زیکوئ
 

 و پاسخ پرسش
 

 یگروه پروژه
 

 و بازخورد مشاهده

 نی)تدو یارائه کار عمل 5

 یبرنامه آموزش ارائه

 (مددجو و خانواده به

مددجو و  یبرا ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش1

 کند  یخانواده را طراح

را  یآموزش یهابرنامه ی. دانشجو علاقه به ارائه عمل۲

 نشان دهد  یادر رفتار حرفه

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

PBL 
 
 

 یبحث گروه

 

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 پرسش و پاسخ
 

 ینوشتار فیتكل

 )انعكاس(
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 کیرا در  شدهنیتدو ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش۳

 اجرا کند یارائه عمل

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

 
 نقش یفایا

عملكرد و  مشاهده

 یابیارز

 نی)تدویارائه کار عمل 6

 یبرنامه آموزش ارائه

 (مددجو و خانواده به

مددجو و  یبرا یبتواند برنامه آموزش. دانشجو 1

 کند  یخانواده را طراح

را  یآموزش یهابرنامه ی. دانشجو علاقه به ارائه عمل۲

 نشان دهد  یادر رفتار حرفه

 کیرا در  شدهنیتدو ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش۳

 اجرا کند  یارائه عمل

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

PBL 
 

 یبحث گروه
 
 نقش یفایا

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 پرسش و پاسخ
 

 ینوشتار فیتكل

 )انعكاس(
 

عملكرد و  مشاهده

 یابیارز

 نی)تدویارائه کار عمل 7

 یبرنامه آموزش ارائه

 (مددجو و خانواده به

مددجو و  یبرا ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش1

 کند یخانواده را طراح

را  یآموزش یهابرنامه ی. دانشجو علاقه به ارائه عمل۲

 نشان دهد یادر رفتار حرفه

 کیرا در  شدهنیتدو ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش۳

 اجرا کند یارائه عمل

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

PBL 
 

 یبحث گروه
 
 نقش یفایا

کامپیوتر ویدئو  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 پرسش و پاسخ
 

 ینوشتار فیتكل

 )انعكاس(
 

عملكرد و  مشاهده

 یابیارز

 نی)تدویارائه کار عمل 8

 یبرنامه آموزش ارائه

 (مددجو و خانواده به

مددجو و  یبرا ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش1

 کند یخانواده را طراح

را  یآموزش یهابرنامه یدانشجو علاقه به ارائه عمل. ۲

 نشان دهد  یادر رفتار حرفه

 کیرا در  شدهنیتدو ی. دانشجو بتواند برنامه آموزش۳

 اجرا کند  یارائه عمل

 یشناخت

(Cognitive) 

 یعاطف

(Affective) 

 یحرکت-یروان

(Psychomotor) 

PBL 
 

 یبحث گروه
 
 نقش یفایا

ویدئو کامپیوتر  دقیقه 90

پروژکتور وایت برد 

 پاوریوینت

 

 پرسش و پاسخ
 

 ینوشتار فیتكل

 )انعكاس(
 

عملكرد و  مشاهده

 یابیارز
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 ارزیابي دانشجو

 از کل نمرهمیزان  5ابزار ارزشیابی تاریخ نوع ارزشیابی
مشارکت و حضور فعال 

 کلاس درس در

 نمره ۲ یحضور به موقع و مشارکت فعال در مباحث کلاس هر جلسه

 بعد از اتمام جلسات 6تكلیف/ارائه پروژه

 تئوری

 طراحی آموزش به بیمار + تهیه پمفلت آموزشی

 

 

 نمره ۳

 

 نمره 5 نفرانس، استفاده از منابع علمی و پاسخ به سئوالات دانشجویانکیفیت ارائه ک به بعد 5جلسه  ارائه کنفرانس کلاسی

 نمره 10 و سوالات چهارگزینه ای پاسخ کوتاه تشریحی، سؤالات آزمون  ترمپایانامتحان 

 نمره ۲0   مجموع

 

 

 :هاپیوست
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