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ن شتی درمانی استان همدا گاه علوم پزشكی و خدمات بهدا  دانش

گاه معاونت  آموزشی  دانش

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكی

 پایه

 

 )تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد(مشخصات درس و مدرس

 روش های آموزش بالینی عنوان درس: -

 عظیم عزیزی ی مسئول درس:نام ونام خانوادگ -

 a.azizi@umsha.ac.irایمیل:  -

 دکتر سید رضا برزو  نام و نام خانوادگی مدیر گروه: -

 واحد عملی 5/0واحد   5/1نظري           نوع و میزان واحد به تفکیک: -

 داخلی و جراحیرشته و مقطع تحصیلی دانشجو: کارشناسی ارشد پرستاری  -

 16-18ساعت  سه شنبه -1402-03 اول نیمسال:زمان درس:   -

 : دانشکده پرستاري و مامایی مکان آموزش -

 نفر 10:تعداد دانشجویان -

 

 

 

 

 :هدف کلی



 استاندارد و مطلوب طراحی و آموزشی ریزي برنامه تدریس مهارتهاي کسب در فراگیران مهارت و دانش ارتقاي

 و بالین در شاغل پرستاري کارکنان اآنه هاي خانواده و مددجویان از اعم فراگیران مختلف سطوح به آموزش

 .شده ارایه آموزش نحوه ارزشیابی همچنین و ارشد کارشناسی و کارشناسی شامل دانشجویان فراگیران سایر

 درس شرح

 می قرار بحث مورد و مطرح یک، هر بر موثر عوامل و یادگیري و یاددهی اصول آموزش هاي روش درس، دراین

 سایر همچنین و بالین در شاغل پرستاري کارکنان مددجویان براي را آموزشی هاي برنامه دانشجو هر. گیرد

  .کند می ارزشیابی و اجرا عملی صورت به کتبی ارایه بر علاوه و تهیه شده، تعیین الگوي طبق فراگیران،

 سرفصل درس: 

 د آموزشضرورت و جایگاه آموزش و ارتقاي سلامت در نظام سلامت و مبانی قانونی و اخلاقی فراین -

 مروري بر نظریه هاي یادگیري -

 ویژگی هاي فراگیران نیازهاي یادگیري سطح تکاملی -

و نقش آن در آموزش  Litracy فراگیران، تبعیت رفتارهاي بهداشتی، انگیزش ویژگی هاي فراگیران، -

 رفتاري حیطه هاي یادگیري، بزرگسالان تکنیک ها و استراتژیهاي آموزش و یادگیري اهداف

آموزش ارزشیابی روش آموزش ، موزش روشهاي سنتی روشهاي غیر سنتی انتخاب روشروشهاي آ -

 افزایش

 اثر بخشی روشهاي آموزشی -

 آموزشی روشهاي انتخاب مواد آموزشی مناسب، مواد آموزشی انواع اجزاي سه گانه مواد -

 تکنولوژي در آموزش سلامت -

ارزشیابی، اجراي ، ارزشیابی طراحیارزشیابی در آموزش سلامت بررسی در برابر ارزشیابی مدلهاي  -

 گزارش نتایج ارزشیابی، تفسیر و

 اهداف اختصاصی:

 از فراگیران انتظار می رود در پایان دوره قادر باشند:

 .مفهوم یادگیري را تشریح کند 

 .ول یادگیري را کاملا درست بنویسدصا 

 .عوامل موثر بریادگیري رافهرست نماید 



 .توضیح دهد اشرایط محیطی مناسب یادگیري ر  

 .یه هاي یادگیري در آموزش را دکر کندرظکاربرد ن  

 .خصوصیات آموزش دهنده خوب را شرح دهد  

 .ویژگیهاي فراگیر را بیان کند  

 .مایدن یستل ار ادگیريی اصول 

 .ندک قایسهم زرگسالانب اب ار ودکانک موزشا صولا  

 .ندک عریفت ار موزشیآ یزير رنامهب  

 .هدد رحش ار موزشیآ یزير هرنامب ايه وشر نواعا  

 .مایدن شریحت ار موزشیآ یزير رنامهب راحلم  

 .مایدن راحیط ورهد رحط کی  

 .مایدن راحیط ار وزانهر الینیب موزشآ رحط کی  

 .هدد رحش ار موزشیآ حتوايم نتخابا صلا  

 .هدد رحش ار حتوام نتخابا نابعم نواعا  

 .هدد وضیحت ار موزشیآ حتوايم نظیمت حوهن  

 .مایدن قایسهم مه اب ار انل،کنگره،سمینارپ جرايا راحلم  

 .هدد وضیحت ار لعمرا مادامو داومم یريگ ادی ايه وشر  

 .مایدن نديب بقهط ار موزشیآ ايه سانهر نواعا  

 .مایدن قایسهم مه اب ار ختلفم ايه سانهر ايه محدودیتو  

 .هدد رحش ار موزشیآ ايه سانهر راحیط رد لیک صولا  

 .مایدن یانب ار اه سانهر زا ستفادها یلک صولا  

 .مایدن عریفت ار ورد اهر زا موزشآ  

 .هدد رحش ار اهر زا موزشآ ايه اربردک  

 .هدد رحش ار ورد اهر زا موزشآ ايه محدودیتو زایام  

 .هدد رحش ار موزشیآ رزشیابیا  

 .ندک قایسهم ار موزشیآ رزشیابیا صولا  

 .هدد وضیحت ار رزشیابیا ختلفم وشهاير  

 .هدد رحش ار پایانیو شخیصی،تکوینیت رزشیابیا ینب توافت  

 نویسدب ناسبیم رزشیابیا رمف ودخ یمارب هب موزشآ رايب  

 اصول مدیریت کلاس را بیان کند.  



 اصول ارتباط در کلاس را شرح دهد.  
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هدف  تاریخ

اختصاصی 

)عنوان 

 درس(

مدت  3تدریس روش 2حیطه یادگیری 1اهداف رفتاری

 زمان

وسایل 

کمک 

 آموزشی

روش 

 4ارزشیابی

                                                           
از افعالی مانند نام  knowledgeبمنظور نگارش اهداف رفتاري باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیري باشد. به عنوان مثال در حیطه  1

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند متقاعد کند، همکاري نماید، تبلیغ   Attitudeببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه 

 . استفاده می شود. از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهدو... Psychomotorکند و.... و در حیطه 

 مشخص می شود.  knowledge, attitude, psychomotor با توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیري در سطح  2
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفاي نقش،3
 یا تشریحی(و.... MCQشود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز )در هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص  4



 معرفی هفته اول 1

 مقررات

 یآموزش

 آشنایی و

 دانشجویان

 و با یادگیري

 مفاهیم

 ، مربوط

 هاي نظریه

 یادگیري

 آن به مربوط مفاهیم و تعریف را ادگیريی

 .نمایند تحلیل مثال با و سطر چند در را

 بر تاکید با را یادگیري معروف هاي نظریه

 هم با نظریه هر در شده مطرح مفاهیم

 .کنند مقایسه

 نام روشن مثالهایی ذکر با را یادگیري انواع

 .ببرند

 شرح درصد90 صحت با را یادگیري ماهیت

 .دهند

 بیان درصد90 صحت با را یادگیري اصول

 .کنند

 حثب به کلاس در یادگیري در مؤثر عوامل

 .گذارد

 مجازي شآموز شرایط با را یادگیري موانع

 نماید بحث و مقایسه

، سخنرانی شناختی

 پاورپوینت

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

 پاسخ

 و آموزش هفته دوم 2

 ، پرورش

 نظامهاي

 و اموزشی

 برنامه اجراي

 اموزشی

 آن تفاوتهاي به توج با را پرورش و آموزش

 دهند توضیح مفهومی، نظر از

 بدون را اموزشی برنامه یک اجراي قدماتم

 .دهند شرح ، کتاب به مراجعه

 بر را اموزشی برنامه یک اجراي مراحل

 در گروهی بصورت... و تابا نظریه اساس

 .دهند ارائه کلاس

 و کند بیان را اسلام در اخلاقی ارزشهاي -

 و تقوي مانند اخلاقی خصوصیات لزوم

 و رازداري ایثار،

 

ی سخنران شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

، پاسخ

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي



 اهداف، هفته سوم 3

 و طشرای

 منابع

، نیاز آموزش

سنجی 

 آموزشی

 آموزشی هايهدف تدوین: مبحث عنوان

 مبحث این پایان در: اختصاصی اهداف

 : باشند درقا فراگیران

 رعایت با را بیمار به آموزش طراحی -1

 دهند انجام آموزشی اهداف تدوین اصول

 هدفهاي  تنظیم و تعیین ضرورت -3

 سطر یک در را بیمار آموزش در آموزشی

 دهند شرح

 یادگیري و آموزش مراحل کلیه در -4

 داشته توجه اهداف تعیین فواید به بیمار

 باشد

 بنویسند را ريرفتا هدف یک هايویژگی-5

 ببرند نام را اهداف مختلف  سطوح -2

 توجه با را بیمار به آموزش طراحی -3

 دهند انجام یادگیري مختلف سطوح

 در شرکت و اضافی مطالعات انجام با-4

 نشان درس به را خود علاقه گروهی بحث

 دهند

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 وژکتورپر

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

هفته  4

 چهارم

رسانه هاي 

 آموزشی

 و نوع ذکر با را آموزشی هاي رسانه انواع

 .ببرد نام آن کاربرد

 از هریک ضعف نقاط و استفاده،فواید موارد

 مطالب اساس بر را آموزشی هاي رسانه

 د کنن بیان کلاس، در شده گفته

نحوه تهیه حداقل چهار رسانه آموزشی را 

 یاد بگیرد. 

یک پمفلت آموزشی براي بیماران تهیه 

 نماید. 

مزایا و معایب هر کدام از رسانه هاي 

 آموزشی را شرح دهد. 

رسانه هاي آموزشی نوین که در آموزش 

بیماران و خانواده آنها استفاده می شود را 

 شرح دهد. 

سخنرانی  شناختی

 نتپاورپوی

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

سخنرانی  شناختی اصول مدیریت کلاس را توضیح دهد. مدیریت  هفته پنجم 5

 پاورپوینت

90 

 دقیقه

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

سوالات 

کوته 



عومل موثر در مدیریت کلاس را توضیح  کلاس

 دهد. 

عوامل موثر بر ایجاد بی نظمی در کلاس را 

 نام ببرد. 

به مدرس در ایجاد بی نظمی  عوامل مربوط

 در کلاس را شرح دهد. 

عوامل مربوط به خانواده در ایجاد بی نظمی 

 در کلاس را شرح دهد. 

عوامل مربوط به دانشجو در ایجاد بی 

 نظمی در کلاس را شرح دهد. 

عوامل مربوط به موسسه در ایجاد بی 

 نظمی در کلاس را شرح دهد. 

 

Self-

Education 
 

 

 وایت برد

 پاوریوینت

 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

ارتباط موثر  جلسه ششم 6

 در کلاس

 ارتباط را تعریف کند. 

 تدریس را با ارتباط مقایسه نماید.

عوامل موثر در ایجاد اختلال در ارتباط را 

 در کلاس شرح دهد. 

 ل موثر در برقراري ارتباط عوام

 آموزشی را توضیح دهد. 

 

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

 روشهاي انواع جلسه هفتم 7

 تدریس

 

 و کامل بطور را تدریس روشهاي انواع

 .ببرند نام مشخص

 بر تاکید با را سنتی تدریس روشهاي

 .دهند توضیح آن کاربرد

 قوت نقاط بیان با را نوین تدریس روشهاي

 .دهند شرح مقایسه، مقام در ضعف و

 زمان نظر از را سنجش و ارزشیابی و ازمون

 .کنند مقایسه کاربرد و اجرا،

 با و کامل بطور را ارزشیابی روشهاي انواع

 دهند شرح روشن هاي مثال

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي



هفته جلسه  8

8 

روش تدریس 

 سخنرانی،

روش آموزش 

 راند بالینی

مراحل آمادگی جهت سخنرانی را شرح 

 دهد. 

 مزایاي روش سخنرانی را توضیح دهد. 

 .دهد توضیح را بالین در آموزش مشکلات

 . دهد توضیح را بالین در اموزش آهمیت

 . نماید بیان را بالین در آموزش موانع

 مدرس با مرتبط بالینی آموزش هاي چالش

 . نماید بیان را

 با مرتبط بالینی آموزش هاي چالش

 . نماید بیان را دانشجو

 را محیط به مربوط آموزشی يها چالش

 . نماید بیان

 . دهد توضیح را راند انواع

 . دهد توضیح را آموزشی راند

 توضیح را بالینی راند در آموزش اصول

 .دهد

 

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

هار چ

 گزینه اي

روش تدریس  هفته نهم 9

بحث 

گروهی، 

نقش باز 

 آموزي،

 مراحل بحث گروهی را شرح دهند. 

نقش هر یک از اعضا در بحث گروهی را 

 بیان نمایند. 

نقش باز آموزي پرستاران در محیط بالینی 

 را شرح دهد. 

 

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 بردوایت 

 پاوریوینت
 ماکت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

روش تدریس  هفته دهم 10

ایفاي نقش، 

وارونه، 

پرسش و 

 پاسخ، 

  کند؟ تعریف را نقش ایفاي روش

  دهد؟ توضیح را نقش ایفاي روش مزایاي

  دهد؟ توضیح را نقش ایفاي روش مراحل

 واقعی هاي موقعیت براي نمایش یک

  نماید؟ احیطر بالینی

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي



نحوه انجام روش تدریس وارونه را توضیح 

 دهد. 

 .کند تعریف را پاسخ و پرسش روش

 .  دهد توضیح را آن مراحل

 .دهد توضیح را پاسخ و پرسش مهم اصول

 سوال حین در انتظار زمان اهمیت 

 . دهد شرح را پرسیدن

 . بداند را روش این معایب و مزایا

هفته  11

 یازدهم
استفاده از 

روش های 

آموزش از 

 راه دور

 اموزش از راه دور را تعریف کند. 

 اصول آموزش از راه دور را شرح دهد. 

وضیح روش هاي آموزش از راه دور را ت

 دهد. 

مزایا و معایب آموزش از راه دور را بیان 

 نماید. 

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

هفته  12

 دوازده

روش هاي 

 ارزشیابی

 ح دهد. انواع روش هاي ارزشیابی را توضی

ارزشیابی را تعریف کنید و موارد کاربرد آن 

 را نام ببرید.

ویژگی هاي روش هاي ارزشیابی و انواع 

 ارزشیابی را توضیح دهد. 

نحوه ارزشیابی یادگیري بیماران و 

 مددجویان را شرح دهد.

مزایا و معایب هر یک از روش هاي 

 ارزشیابی رایج را شرح دهد.  

سخنرانی  شناختی

 نتپاورپوی

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

پاسخ، 

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي

هفته  13

 سیزدهم

روش هاي 

 ارزشیابی

 را توضیح دهد.  OSCEروش ارزیابی 

 نحوه انجام ازمون آسکی را شرح دهد. 

نحوه آماده سازي پورت فولیو )کارپوشه( را 

 یح دهد. توض

 روش ارزیابی تشریحی را شرح دهد. 

سخنرانی  شناختی

 پاورپوینت

Self-

Education 

90 

 دقیقه

 

 

 کامپیوتر

ویدئو 

 پروژکتور

 وایت برد

 پاوریوینت

 

سوالات 

کوته 

، پاسخ

تشریحی، 

چهار 

 گزینه اي



 نحوه آنالیز سوالات را شرح دهد. 

هفته  14

 چهاردهم

ارائه طراحی 

 آموزشی

     عملی مربوط به طراحی آموزشی گزارش تکالیف

ارائه طراحی  15جلسه  15

 آموزشی

     عملی گزارش تکالیف مربوط به طراحی آموزشی

ارائه گزارش  16جلسه  16

 بازدید

     عملی آموزشی طراحی به مربوط تکالیف گزارش

 

 (ساعت( ۱۷) عملی ب -

 نیاز یک انتخاب خانواده و مددجو به زشیآمو برنامه یک اجراي و ریزي برنامه به مربوط پروژه ارایه -

 چند محتواي یا لیفلت ،بوکلت ،پوستر قالب در مناسب مدیاي یک انتخاب دوره طرح تدوین آموزشی

 آموزشی برنامه یک اجراي و ریزي برنامه به مربوط پروژه ارایه استاد به آموزشی پکیج ارایه و اي رسانه

 کلاس برگزاري اسلاید تهیه دوره طرح تدوین پرستاري شناسانکار آموزشی نیاز یک انتخاب کارکنان به

 یک اجراي و ریزي برنامه به مربوط پروژه ارایه بیمارستان آموزشی سوپروایزر و استاد با هماهنگی با

 ارشد کارشناسی یا کارشناسی دانشجویان فراگیران به آموزشی برنامه

-  

تدریس  الگوي طبق جامعه گروههاي سایر و خانوادها بیمار ی یک براي را آموزشی برنامه یک دانشجو هر -

 .نماید می ارزشیابی و اجرا عملی بصورت کتبی ارائه بر علاوه و تهیه شده

 ارائه بر علاوه و تهیه شده تدریس الگوي کارمندان بر اساس براي را آموزشی برنامه یک دانشجو هر -

 .نماید می ارزشیابی و اجرا عملی بصورت کتبی

ریک از موضوعات درس به انتخاب خود یک موضوع را انتخاب کنید و با بازیابی و خلاصه در مورد ه -

 مقاله در مورد موضوع مورد نظر آن را در کلاس درس ارائه نمایید.  دوحداقل 

  شیوه نمره دهی -

 



 میزان امتیاز از کل 5ابزار ارزشیابی تاریخ نوع ارزشیابی

مشارکت و حضور فعال در 

 کلاس درس

   کلاسی مباحث در فعال مشارکت و موقع به حضور سههر جل
 

 نمره 1

بعد از  ارایه پروژه

اتمام 

جلسات 

 تئوري

 طراحی آموزش به بیمار+ تهیه پمفلت آموزشی

 
 نمره 3

 نمره 2 طراحی آموزش به کارکنان پرستاري

 نمره 15 تشریحی( -سوالات تستیامتحان کتبی)  امتحان پایان ترم
 رهنم 20   مجموع
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 مقررات کلاس:

  نقیش اسیتاد  ،دانشجویان عزیز توجه داشته باشند با توجه به گسترد گی و تنوع زیاد مطالب و از طرفیی کمبیود وقیت ، 

لذا آموزش مطلوب مسیتلزم مطالعیه و مشیارکت فعیال  ، راهنمایی و تسهیل یادگیري است نه انتقال تمام و کمال محتوا

 شما می باشد و انتظار می رود:

    .به حضور مرتب و منظم همراه با آمادگی در تمام جلسات درس اهمیت دهید 

 باشد در ارزشیابی دخالت داده می شود. غیبت تا سقف سه هفدهم در صورتی که غیر موجه 

 .در بحث هاي کلاس و انجام تکالیف در سر موعد توجه داشته باشید 

 .به منابع معرفی شده مراجعه و مطالب تکمیلی بحث ها را مطالعه فرمایید 

 هیزید. تلفن همراه را در تمام مدت کلاس خاموش نگه دارید و از آمد و رفت هاي غیر ضروري  از کلاس جدا بپر 

  آمدن شما در کلاس درس  پس از استاد به معنی غیبت در آن جلسه خواهد بود.لذا جهت حفی  نظیم و ترتییب کیلاس

  لطفا پس از استاد وارد کلاس درس نشوید .


