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ن شتی درمانی استان همدا گاه علوم پزشكی و خدمات بهدا  دانش

گاه معاونت  آموزشی  دانش

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكی

 پایه

 همكار محترم . . . . . . . . . 

 

در  درسطرح اهداف آن بدون برنامه ریزی امكان پذیر نیست، لذا تدوین  یادگیری پروسه ای است که رسیدن به -از آنجایی که فرآیند یاددهی

الیت به عنوان یكی از ابزارهای اصلی فعضروری بوده و ، (نقشه و راهنمای تدریس برای مدرسین و دانشجویانآغاز فرآیند آموزش )به عنوان 

  طرح درس نهایت دقت را مبذول فرمایند.  . لذا خواهشمند است مدرسین محترم در تكمیلآموزشی مدرسین مطرح می باشد

 

 )تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد(و مدرس مشخصات درس
 فرهنگ و پرستاری عنوان درس : -

 دکتر فاطمه پاک راد   نام ونام خانوادگی مدرس: -

 دکتر فاطمه پاک راد نام و نام خانوادگی مسئول درس: -

  دکتر فاطمه پاک رادخانم نام و نام خانوادگی مدیر گروه:  -

 واحد 0عملی   واحد    ،         1نظری            نوع و میزان واحد به تفکیک: -

 1ترم  -ارشد پرستاری سلامت جامعه. کارشناسی رشته و مقطع تحصیلی دانشجو: -

 1402-1403 اولنیمسال زمان درس:   -

 : دانشكده پرستاری و مامایی مکان آموزش -

 



 فرهنگ و پرستاریه درس جدول زمانبندی ارائ

 حیطه یادگیری اهداف رفتاری سرفصل )عنوان( تاریخ جلسه
روش 

 تدریس

مدت 

 زمان

وسایل 

کمک 

 آموزشی

روش 

 ارزشیابی

1  

معنی و مفهوم )کلیات 

فرهنگ عناصر فرهنگ و 

 )ویژگی های فرهنگ

یل ورود موضوع فرهنگ لاد

به علم پرستاری را توضیح 

 دهند؛

شناختی 

 )درک و فهم(

خنرانی، س

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ

 

اجتماعی شدن و فرهنگ 

پذیری را در دو سطر 

 تعریف نمایند؛

بیان نمایند که عدم توجه 

به موضوع فرهنگ چه 

مسایلی را ممكن است به 

 دنبال داشته باشد؛

یدگاههای فرهنگ را از د

اسپنسر، محسنی و لنینگر 

 تعریف نمایند؛

زایای آشنایی با فرهنگ م

 را توضیح دهند؛

یان نمایند که هنجارهای ب

فرهنگی به چند دسته 

 .شودتقسیم می

دو تقسیم بندی فرهنگ را 

بندی  نام برده و هر تقسیم

 توضیح دهند؛را 

هنگ حداقل شش خرده فر

را نام برده و هر کدام را 

 توضیح دهند؛



چهار مورد از مشخصات 

فرهنگ را نام برده و 

 توضیح دهند؛

عوامل موثر در تغییر 

 .فرهنگ را توضیح دهند

2  

 :مفاهیم در فرهنگ شامل

 -رفتار برچسب زنی و کلیشه

سازی، تبعیض، نژادپرستی و 

، قوم پرستی، تحمیل فرهنگی

تضاد فرهنگی، شوک فرهنگی، 

فرهنگی، دانش و  تهاجم

مفاهیم بین فرهنگی، حبس 

فرهنگی، فرهنگ آموزی، کل 

 گرایی

هر کدام از اصطلاحات 

بحثهای فرهنگی  رایج در

 را توضیح دهند.

شناختی 

 )درک و فهم(
سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ
را در پرستاری  هاوجود آن

تحلیل نمایند و راههای 

مقابله با آن را توضیح 

 .دهند

 شناختی

تجزیه و )

 (تحلیل

3  
رابطه فرهنگ با وضعیت 

 اجتماعی، اقتصادی

توضیح دهند که چگونه 

رابطه فرهنگ با متغیرهای 

اقتصادی طولی  اجتماعی و

 است نه عرضی؛

شناختی 

 )دانش(

 سخنرانی،

پرسش و 

پاسخ، 

بحث و 

 گفتگو

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ

اقتصادی  -طبقه اجتماعی 

 را توضیح دهد؛

شناختی 

 )درک و فهم(

ارتباط طبقه اجتماعی 

اقتصادی در سلامت را 

توضیح داده و نقش 

 فرهنگ را به

عنوان عامل تاثیرگذار در 

 ح نماید؛این معادله تشری



نقش فرهنگ آرمانی اسلام 

را در پیشرفت اقتصادی 

 تشریح نمایند

4  
با فرهنگ و رفتارهای مرتبط 

 ت در ایران و جهانمسلا

مولفه های سبک زندگی را 

 نام ببرد
شناختی 

 )دانش(

سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ

ارتباط بین فرهنگ و 

سبک زندگی سالم را به 

 نمایند؛ طور کامل تشریح

شناختی 

 )درک و فهم(

رفتارهای مرتبط با سلامت 

و بیماری را با دیدگاه 

فرهنگی در ایران و جهان 

 تحلیل نمایند

شناختی 

تجزیه و )

 (تحلیل

5  
حیطه ها،  -شایستگی فرهنگی

 نع کسب آنفرایند و موا

شایستگی فرهنگی را 

 توضیح دهند
شناختی 

 )دانش(

سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ

مراحل کسب مقبولیت 

فرهنگی کام پینها و باکوت 

 را نام برده و توضیح

 دهند؛

شناختی 

 )درک و فهم(

حیطه های مقبولیت 

 توضیح دهند؛فرهنگی را 
شناختی 

 )دانش(

موانع کسب شایستگی 

 فرهنگی را توضیح دهند
 شناختی

 (دانش)



6  

ابزارهای ارزیابی فرهنگی فرد، 

فرد، مهاجر، (گروه و جامعه 

 )پناهندگان، سازمان ها

ابزارهای ارزیابی فرهنگی 

مناسب برای بررسی فرد، 

گروه و جامعه )فرد، 

اهندگان، سازمان پن مهاجر،

ها( معرفی نموده و هر 

ه طور بکدام از آنها را 

 توضیح دهد خلاصه

 شناختی

 )درک و فهم(

سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ

7  

ارزیابی فرهنگی در پرستاری، 

مدل پرستاری فرهنگی 

 :لیلینگر و سایر نظریه ها

Giger and davidhizars 
, Purnell Model for 

Cultural competence 

هر کدام از مدل پرستاری 

فرهنگی را به طور خلاصه 

شناختی  تشریح نمایند؛

 )درک و فهم(

سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

 و پاسخ
ارزیابی فرهنگی بیمار را 

 وضیح دهندت

8  

بیماری و  – متلاجایگاه س

طب مكمل در فرهنگ های 

 مختلف

نگرش های مثبت به طب 

را نام برده و نقش مكمل 

 آن را در ارتقاء خدمات

 پرستاری تشریح نمایند؛
شناختی 

 )درک و فهم(

سخنرانی، 

پرسش و 

پاسخ، 

بحث 

 گروهی

2 

 ساعت

وایت 

برد، 

کامپیوتر، 

ویدئو 

 پروژکتور

پرسش 

نگرش های منفی به طب  پاسخ و

را تحلیل نموده و مكمل 

راههای مقابله با آن را 

 تشریح نمایند؛

 شیوه نمره دهی

 میزان امتیاز از کل ابزار ارزشیابی تاریخ نوع ارزشیابی

 - - - کوئیز

مطالب یک جلسه ارائه 

لسات آموزشی به جاز 

 صورت کنفرانس

 چک لیست ترم طولدر 

 

 نمره 3

 - - - امتحان میان ترم

 نمره 15 سوالات تشریحی طبق برنامه آموزشی دانشكده امتحان پایان ترم

مشارکت در بحث های 

 گروهی و طرح سؤال

 نمره 1 مشارکت فعال در مباحث کلاسی 

 نمره 1 موقع و شرکت در کلیه جلسات به حضور  حضور فعال در کلاس

 نمره 20 - - مجموع
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