
 بسمه تعالی

 

 دانشگاه علوم پزشكي همدان

 دانشكده پرستاری و مامایي

 

 کیفیت آموزش اعضای هیئت علمي گروه مدیریت پرستاریفرم ارزیابي 

 

 دانشجوی محترم

 با سلام 

طراحي شده است. از مدیریت پرستاری وزشي گروه آماین فرم به منظور افزایش مشارکت شما در بهبود برنامه های 

 پاسخگویي صادقانه ی شما سپاسگزاریم.

 :را انتخاب کنید نام درس

 مدیریت مراقبت مبتني بر شواهد بر اساس نظریه های پرستاری 

 

 نظریه های نوین مدیریت و رهبری در پرستاری

 

 جامعه شناسي و مدیریت رفتار سازماني

 

 برنامه ریزی راهبردی و عملیاتي در پرستاری

 

 انسانيمدیریت منابع 

 

 اخلاق و قانون در مدیریت پرستاری

 

 الگوهای کیفیت و اعتبار بخشي خدمات پرستاری

 

 مدیریت مراقبت های خاص پرستاری

 

 سیاست گذاری و اقتصاد سلامت

 

 مدیریت بحران در نظام سلامت

 

 

 نام استاد:

 دکتر امیر صادقي                                 دکتر زهرا پورفرزاد                                آقای مهرداد ملكي 

 



 با توجه به گویه های زیر مشخص نمایید.در مورد این درس،  وزش مجازیآممیزان رضایت خود را از 

خیلي  موضوع ردیف

 زیاد

 خیلي کم کم متوسط زیاد

      تدریس محتوا بر اساس اهداف کلی و جزیی جلسه -1
      مدت برگزاری کلاس -2
      توانایی استاد در انتقال مفاهیم درسی و تفهیم مطالب -3
      در دسترس بودن استاد برای کمک به دانشجو -4
      تقویت انگیزه یادگیری -5
      گرفته شده کیفیت اطلاعات فرا -6
      فعالیت های یادگیری و تکالیف -7
      توانمندی علمی استاد -8
      تناسب محتوای درس با نوع درس -9

      تناسب روشهای تدریس با اهداف درس -11
      مشارکت فعال دانشجو -11

      استفاده از مثال های کاربردی -12
      معرفی منابع و محتواهای آموزشی -13
      تحقق انتظارات یادگیری -14
      ارائه بازخورد به دانشجو -15

 

 است؟ بوده چهدر مورد این درس  مجازی آموزش قوت نقاط مهمترین

 

 

 

 

 

 است؟ بوده در مورد این درس چه مجازی آموزش ضعف نقاط مهمترین

 

 

 

 

  



 

 .نمایند مشخص زیر های گویه به توجه با در مورد این درس بالیني آموزش از را خود رضایت میزان

خیلي  موضوع ردیف

 زیاد

 خیلي کم کم متوسط زیاد

      تناسب اهداف کارآموزی با محتوای درس -1
      توانمندی استاد در آموزش بالینی -2
      لاگ بوک ها/اهداف طراحی شده کارآموزی -3

      فعالیتهای یادگیری و تکالیف -4
      جهت ارتقاء یادگیری دانشجویانهمکاری پرسنل در  -5
      امکانات و تجهیزات محیط بالینی -6
      برنامه زمانبندی کارآموزی -7
      یادگیری انتظارات تحقق -8
      ارائه بازخورد به دانشجو -9

 

 است؟ بوده چهدر مورد این درس  بالیني آموزش قوت نقاط مهمترین

 

 

 

 

 

 است؟ بوده چهدر مورد این درس  بالیني آموزش ضعف نقاط مهمترین

 

 

 

 

 


