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 :درس شرح

مديريت آموزشي و كاربرد مهارتهاي مديريتي در اين درس به منظور آشنايي دانشجويان مقطع دكتري تخصصي پرستاري با 

 موسسات آموزشي طراحي و تدوين گرديده است. 

 

 هدف كلي:

 آشنايي فراگيران با اصول و نظريه هاي مديريت و رهبري آموزشي و كاربرد مهارتهاي مديريتي در موسسات آموزشي 

 

 اهداف مرحله اي:

 مديريت آموزشيآشنايي با مفاهيم و اصطلاحات مرتبط  -

 نظريه هاي مديريت و تئوريهاي سازمان و رفتار سازمانيآشنايي با  -

 آموزشيويژگيهاي سازمانهاي شناخت  -

 آشنايي با اهداف سازمانهاي آموزشي -

 قلمرو مديريت آموزشي با  آشنايي -



 نظريه هاي مختلف مديريت آموزشيآشنايي با  -

 و رفتار سازماني رهبري آموزشي و نظريه هاي آنشنايي با آ -

 آشنايي با سازمان يادگيرنده -

 انگيزش و  نظريه هاي مربوطهبا آشنايي   -

 آموزشمديريت تغيير در آشنايي با  -

 نظارت و كنترل سازمانهاي آموزشيآشنا شدن با  -

 در سازمانهاي آموزشي آشنايي با مفاهيم خلاقيت و نو آوري، بهره وري نيروي انساني -

 آشنايي با اعتبار بخشي سازمانهاي آموزشي -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جلسه عنوان مبحث مدرس

آشنایی با دانشجویان، بیان اهداف درس، معرفی  دکتر صادقی

 مدرسین، تاریخچه مدیریت آموزشی

 اول

 دوم تعاریف مدیریت و رهبری آموزشی صادقیدکتر 

 سوم ویژگیهای سازمانهای آموزشی دکتر صادقی

 ، ارتقاءسازمانهای آموزشی  اهداف :نظام آموزشی دکتر صادقی

  آن و...

 چهارم

 پنجم قلمرو و وظایف مدیریت آموزشی دکتر صادقی

 ششم های مدیریت آموزشینظریه  دکتر صادقی

 هفتم نظریه های مدیریت آموزشی دکتر صادقی

ظایف مدیر گروه، رئیس دانشکده و رئیس و صادقیدکتر 

 دانشگاه

 هشتم

 نهم )درپرستاری( رهبری آموزشی و اصول مربوطه دکتر صادقی

 دهم نظریه های رهبری دکتر صادقی

 یازدهم انگیزش دکتر صادقی

ریزی و توسعه راهبردی در سازمانهای  برنامه دکتر صادقی

 آموزشی

 دوازدهم

 سیزدهم سازمان یادگیرنده خانم دکتر خطیبان

 چهاردهم نظارت و کنترل در مدیریت سازمانهای آموزشی خطیباندکتر خانم 

 پانزدهم مدیریت تغییر   خانم دکتر خطیبان

بهره وری و اعتبار بخشی آموزشی )آموزش  خانم دکتر خطیبان

 پرستاری(

 شانزدهم

 هفدهم  خلاقیت و نوآوری دکتر  صادقی



 

 وظايف دانشجويان:

نقطه نظرات خود در مورد مباحث  و ارائه مطالب تهيه شده در هر جلسه همراه با بيان حضور فعال در كلاس، مشاركت در مباحث

 مشخص ميگردد جلسات، ارائه تكاليفي كه از طرف مدرس

 

 نحوه ارزشيابي: تكويني و پاياني )تراكمي(

 %10حضور فعال 

 %25ارائه مباحث 

)به زبان انگليسي(مرتبط با موضوع انتخابي منتشر شده در مقاله سه نقد انتخاب يک موضوع از فهرست انتهايي، ليف )ارائه تكا

 %25( مجلات معتبر

 %40امتحان پايان ترم 
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 ساير منابع مطالعاتي )اعم از كتاب و ژورنال( در طول دروه توسط مدرس معرفي خواهد شد.

 دانشگاهها با مقايسه دانشگاههاي نسل سوم و چهارم تاريخچه نسلهاي مختلف -

 جوامع توسعه در عالي نقش دانشگاهها و موسسات آموزش  -

 : ارائه مدل مناسب دانشگاههاي كشورعالي آموزش موسسات و انشگاهها د مديريت مدلهاي -

 در كشور با تاكيد بر آموزش پرستاري چالشهاي پيش روي آموزش عالي -

 فاصله بين آموزش و عملكرد در آموزش پرستاري مقطع كارشناسي -

 دانشگاههاي تخصصينقد  و مقايسه دانشگاههاي جامع و  -

 نقد سياست پابليش اند پريش در موسسات آموزش عالي -

 آموزش مجازي: فرصتها و تهديدها -

 ضرورت بازنگري روشهاي آموزش در بحرانهاي طولاني مدت -


