
 5931در سال  پرستاری و مامایی همدان دانشکدهاساسنامه انجمن 

 
 مقدمه 

های کشور، تقویت روحيه و بنيه علمي دانشجویان مستعد به منظور حمایت، تقویت و ترویج فرهنگ و اخلاق علمي در دانشگاه

گيری از توانمندی و خلاقيت آنان در های جمعي علمي، همچنين بهرههای مناسب برای فعاليتوردن زمينهو توانمند و فراهم آ

های مختلف دانش با حمایت های علمي دانشجویي حوزهافزاری انجمنتحقق توسعه علمي و نهضت توليد علم و جنبش نرم

  پردازند.شوند و به فعاليت ميشکيل مينامه توزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي طبق مفاد این آیين
   

 اساسنامه

 :كليات :5بند  

همدان مي باشد که تشکيلاتي است علمي مستقل از  دانشکده پرستاری و مامایيم تشکل انجمن علمي دانشجویان نا -1 ماده 

 همدان. دانشکده پرستاری و مامایيتمامي احزاب و گروه ها و بر خواسته از دانشجویان 
  

 .است ممنوع انجمن اسم به غير یا اعضاء توسط سياسي گيری موضع نوع هر و داشته علمي ماهيت انجمن این  -2دهما

  
 .باشد مي همدان پزشکي علوم دانشگاه دانشکده پرستاری و مامایي  مرکز فعاليت انجمن -9ماده

  
عضویت . انند به عضویت انجمن در آیندتو مي باشند زیر شرایط واجد که ومامایي پرستاری دانشجویان تمامي  -4ماده 

 .اساتيد بلا مانع است

 پذیرش اساسنامه و التزام به رعایت مفاد مرامنامه و اساسنامه انجمن-1

 عدم عضویت رسمي در احزاب وگروه های سياسي که فعاليت در آنها منع قانوني دارد -2

 التزام به شرکت در جلسات عمومي انجمن -3

 نجر به توبيخ کتبي و درج در پرونده یا بالاترعدم محکوميت م-4

 عدم عضویت در شورای مرکزی دیگر انجمن های علمي دانشجویي و تشکل های دانشجویي-5

 وارد فوق به عهده شورای مرکزی و در بدو تشکيل مجمع به عهده هيات موسس مي باشدم تشخيص – 1تبصره 
  

 درج در شرایط عضویت با تا یيد شورای مرکزی انجام مي گيردلغو عضویت افراد یا تخطي از اصول من -1ماده 

  
 ارکان انجمن: -2بند 

  
 ارکان انجمن عبارتند از -6ماده 

 عمومي مجمع         -

 مرکزی شورای         -

 انجمن دبير         -

 انجمن معاون         -

 ماهنگيه         -
  

 مجمع عمومي : -7ماده 

 ضو آن ميباشد.عشکيل مي شود و کليه اعضای انجمن تحد اقل سالي دو بار 

http://hamedan-emts.blogfa.com/post-276.aspx


  
هفته قبل از تشکيل آن از طریق اعلان 2هماهنگي موظف است تاریخ و محل تشکيل مجمع عمومي را حداقل  -8ماده 

 عمومي به اطلاع اعضا برساند.
  

 اعضای  یك علاوه به نصف یرا با آن مصوبات و یابد مي رسميت اعضا از نيمي حضور با عمومي مجمع جلسات  -3ماده 

 .باشد مي معتبر جلسه در حاضر

 وظایف و اختيارات مجمع عمومي :-51ماده 

 بررسي عملکرد ترمي شورای مرکزی

 انتصاب یا عزل اعضای شورای مرکزی به تقاضای حداقل یك پنجم اعضای مجمع عمومي

 جم اعضای مجمع عموميتغيير موارد اساسنامه به پيشنهاد شورای مرکزی یا به تقاضای یك پن

 پذیرش اعضای خاص-4

 تبصره :اعضای خاص عبارتند از دانشجویان مهمان و خارج از استان.
  

 شورای مرکزی -55ماده 

 در مستقيما انجمن مربوطه شورای مرکزی مسئوليت برنامه ریزی و سازماندهي امور انجمن را برعهده دارد و در کليه ی امور

 .است مسئول عمومي مجمع برابر
  

کميته دانشگاه موظف است اساسنامه انجمن های علمي دانشجویي را به منظور رعایت مفاد  بررسی اساسنامه:-52ماده 

به و در صورت عدم رعایت نکات فوق مراتب را کتبا َُ و با ذکر نکات مورد استثنا ظرف مدت یك ماه  بررسي نموده آئين نامه 

 ير در اساسنامه مصوب لازم است در کميته نظارت دانشکده به تصویب برسد.هر گونه تغي هيئت مؤسس اعلام نماید.
  

نفر عضو علل البدل تشکيل گردیده است  2عضو اصلي و نفر 5حداقل شورای مرکزی از: انتخابات شورای مركزی -59ماده 

اکثریت نسبي آرا با شرح وظایف با انجام انتخابات از ميان اعضای مجمع عمومي انجمن علمي، با رأی مستقيم آنان و کسب که 

 برای مدت یك سال انتخاب مي شوند.
  

یك نفر از اعضای شورای مرکزی قبلي به پيشنهاد شورای مرکزی به عنوان عضو اصلي در شورای آینده حضور  -54ماده 

 تعيين مي شوند 12خواهد داشت و ما بقي طبق ماده 

 مرکزی عهده دار وظایف شورای مرکزی مي باشند.تبصره یك :هيات موسس تا اولين انتخابات شورای 
  

 بار برگزار مي شود.دوجلسات شورای مرکزی به طور عادی هر ماه  -51ماده 

 جلسات فوق العاده به پيشنهاد دبير انجمن یا تقاضای حداقل یك دوم اعضای شورا تشکيل خواهد شد. -5تبصره 

اهنگي مسئول هماهنگي به عنوان عضو ميهمان در جلسات شرکت سایر اعضای مجمع عمومي مي توانند با هم -2تبصره 

 کنند ليکن دارای حق رای نمي باشند.
  

و مصوبات با رأی اکثریت حاضرین  نفر از اعضای اصلي رسميت مي یابد نصف بعلاوه یكجلسات شورا با حضور  -56ماده 

 .ممعتبر است
  

حضور در جلسه حق رای خود را از دست خواهد داد و این حق هر یك از اعضای شورای مرکزی در صورت عدم  -57ماده 

 قابل واگذاری به غير نمي باشد.
  



در اولين جلسه شورای مرکزی انجمن علمي اعضای شورا یك نفر از ميان خود به عنوان دبير انجمن علمي انتخاب  -58ماده 

 .و به کميته نظارت دانشکده معرفي مي کنند
  

 ارات شورای مرکزی:وظایف و اختي -53ماده 

 برنامه ریزی و سازماندهي امور مجمع-1

 بررسي و تصویب طرح ها وبرنامه هایي که به شورا ارائه مي گردد -2

 اولویت بندی و اجرای مصوبه ها -3

 انتخاب دبير-4

 تهيه گزارش نيمسالانه برای ارائه به مجمع عمومي-5

 تغييرات و اصلاحات اساسنامه بررسي و -6

 تصویب آئين نامه های داخلي -7

 پيشنهاد ایجاد شعب و کميته ها و آئين نامه های مربوط به آن به مجمع عمومي -8

 پذیرش استعفای اعضای شورا یا عزل افراد از مسئوليت خود و نصب اعضای جدید-9
  

 دبير شورا: -21ماده 

 و اختيارات زیر است:دبير شورا بالاترین مقام اجرایي انجمن مي باشد و دارای وظایف 

 مرکزی شورای جلسات اداره و جلسه دستور تعيين                   -1

 مجمع مواضع اعلان                   -2

 تابعه های واحد به مرکزی شورای مصوبات ابلاغ                   -3

 اجرایي دستگاههای با مجمع رسمي مکاتبات انجام                   -4

 مجمع امور سازماندهي                   -5

 مجمع به وابسته های کميته و اجرایي ستادهای" تابعه واحدهای مسئولين احکام صدور                   -6

 مرکزی شورای طرف از محوله امور انجام                   -7

 معاون هب خود اختيارات و وظایف از بخشي یا تمامي تفویض                   -8

 توبيخ و عزل احکام صدور                   -9

 در صورت عدم حضور دبير تشکيل جلسه به عهده معاون مي باشد. -5تبصره 

  
 معاون شورا: -25ماده 

 معاون شورا پس از دبير معاون بالاترین مقام اجرایي انجمن مي باشد و دارای وظایف و اختيارات زیر است :

 دبير طرف از محوله وظایف انجام                   -1

 تابعه واحدهای بين رابط                   -2

 ات دبير شورا در صورت عدم حضور دبيراختيار تمامي بودن ودارا وظایف تمامي انجام                   -3

 خاص اعضای با برخورد برای مرکزی شورای به پيشنهاد لزوم صورت در اعضا عملکرد بر نظارت                   -4
  

 هماهنگي -22ماده

  
 وظایف و اختيارات :

 ایجادهماهنگي بين اعضای شورای مرکزی و واحدهای تابعه -1

 تنظيم وقت و زمان جلسات شورای مرکزی -2



 تهيه صورت جلسات -3

 000صدور بيانيه ها ،اعلاميه ها و -4
  

 کميته های انجمن -29ماده 

 تشکيلات يتهکم                   -1

 عمومي روابط کميته                   -2

 وتدارکات مالي کميته                   -3

 علمي کميته                   -4

  آموزشي کميته                   -5
  

 مسئولين کميته ها -24ماده 

 بير مشخص مي شود.مسئولين کميته ها از ميان اعضای شورای مرکزی تعيين مي شود و با انتخاب د
  

 وظایف کميته ها:-21ماده 

 کميته تشکيلات -الف

 انتخابات برگزاری                   -1

 انظباطي مقررات تهيه                   -2

 اعضا برای پرونده تشکيل                   -3

 عمومي مجمع جلسات اداره و تشکيل                   -4

 روابط عمومي: -ب

 اداره دفتر مجمع و پاسخ گویي به مکاتبات -1

 برقراری ارتباط ميان اعضای انجمن -2

 برقراری ارتباط با رسانه های گروهي -3

 مدیریت نشریه انجمن -4

 انجام امور تبليغات و تایپ و انتشارات مجمع و سمعي بصری -5

 مالي وتدارکات: -ج

 سازماندهي سيستم مالي و حسابداری مجمع -1

 سنجي فعاليت های اقتصادی و پيشنهاد به شورای مرکزیامکان -2

 تشکيل واداره صندوق قرض الحسنه -3

 کميته علمي: -د

 مرکزی شورای به پيشنهاد ارائه و تخصصي و علمي بررسي پروژه های  -1

 انجام امور علمي تخصصي -2

 برگزاری جلسات علمي با حضور اساتيد و دانشجویان -3

 سایت علمي راه اندازی و گسترش -4
  

 نحوه اجرای مصوبات.:9بند 
  

 کليه امور اجرایي مجمع باید به تصویب شورای مرکزی برسد. -26ماده 

  
 در صورت لزوم در امور اجرایي به تصویب شورای مرکزی ستادی جهت اجرای مصوبات تشکيل گردد -27ماده 



از اعضای انجمن با انتخاب شورای مرکزی تعيين  مسئول ستاد همان مسئول کميته مربوطه است و اعضای ستاد -5تبصره

 مي گردد

 اعضای ستاد با پيشنهاد مسئول ستاد و تایيد شورای مرکزی تایيد مي گردد. -2تبصره
  

 قوانيين انظباطي -4بند 

  
 اعضای انجمن و شورای مرکزی موظف است در کليه جلسات راس ساعت مقرر حضور بعمل رسانند. -28ماده 

  
در صورت تخطي با افراد خاص طبق مقررات انظباطي انجمن که تفصيل آنرا آئين نامه داخلي مشخص مي کند  - 23ماده

 برخورد خواهد شد.

 عزل و استعفاء: -1بند 

هر یك از اعضای شورای مرکزی و سایر افرادی که در انجمن مسئوليت دارند مي توانند در صورت تصميم به کناره  -91ماده 

 مسئوليت محوله استعفای خود را کتبا به دبير انجمن تسليم نمایند. گيری از شورا یا
  

 دبير موظف است استعفا را در شورا مطرح کند و در صورت موافقت و تصویب شورا مورد قبول واقع خواهد شد.-95ماده 

  
 د شد.پس از پذیرش استعفا یکي از اعضای علل البدل به حکم دبير جانشين فرد مستعفي خواه -92ماده 

  
هر یك از اعضا که در انجمن مسئوليت دارند در صورتي که در انجام وظایف خود کوتاهي نماید به تصویب شورای  -99ماده

 مرکزی و حکم دبير انجمن مستلزم توبيخ و عزل از مسئوليت خواهد گردید )تفضيل در آیين نامه داخلي (
  

پيشنهاد شورای مرکزی یا حداقل نيمي از اعضای حاضر و تصویب  عزل از عضویت در شورا یا اخراج انجمن به -94ماده

 انجمن مي باشد

 .باشد مي تشخيص موارد فوق به عهده شورای مرکزی  -1تبصره 
  

 انحلال -6بند

 .شد خواهد منحل انجمن اعضای یك علاوه به نصف رای یابا پيشنهاد شورای مرکزی  -91ماده 

  
 و یابد مي رسميت انجمن اعضا چهارم سه حضور با و  لال انجمن تشکيل مي گرددجلساتي که به منظور انح -96ماده 

 .بود خواهد معتبر حاضر اعضای از  یك علاوه به نصف رای با آن مصوبات
  

 

 .به تصویب هيئت موسس رسيد 21/13/5931تبصره در تاریخ 59ماده و96بند  6 بااساسنامه 
  

 


