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 وام خاوًادگي:   وام: 

 شمارٌ داوشجًيي: 

  سال يريد:

 :شريع ديرٌتاريخ 

 تاريخ اتمام ديرٌ:

 تاريخ تحًيل دفترچٍ:

 مدرس ديرٌ:

 

 كارآمًز: یامضا

 

 قسمت زير تًسط مدير امًر باليىي تكميل گردد:

 تاريخ:

وبرآهَس دٍرُ وبرضٌبسي پزستبري در توبهي  -------------------تبييذ هي گزدد وِ خبًن/ آلبي 

در دفتزچِ را اًدبم دادُ است. رفتبر  ّبي رضتِ پزستبري ضزوت ًوَدُ ٍ ٍؽبيف هقيي ضذُوبرآهَسي

 داًطدَ در ايي هذت هغبثك تقْذات حزفِ همذس پشضىي ثَدُ است.

  امضا
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 :مقدمٍ

لاي ثَن در ثزًبهِ آهَسضي ًمص ّبي هتٌَفي را ايفب هي وٌذ. در حميمت هذيز ٍ عزاح يه ثزًبهِ 

آهَسضي است وِ ٍؽبيف فزاگيز ٍ استبد را در ايي ثزًبهِ تجييي هي ًوبيذ ٍ ثِ فٌَاى اثشاري ثزاي ثجت 

 هي ثبضذ.  تقذاد تدبرة يبدگيزي، هستٌذ سبسي هزاحل يبدگيزي ٍ ارسيبثي ويفيت آهَسضي ثبليٌي

ثبسًگزي فقبليتْبي فولي ٍ ثجت آى، ثبسخَرد هٌبسجي ثزاي داًطدَ فزاّن هي وٌذ ٍ سجت هي ضَد تب 

رًٍذ فقبليتْب ثِ غَرت هستٌذ لبثل ارسيبثي ثبضذ. اگز ثبسخَرد هٌبسجي اس ًحَُ فقبليت آهَسضي ٍ 

طزفت ضوب رٍضي ًخَاّذ ژٍّطي اس عزف اسبتيذ ًذاضتِ ثبضيذ عجيقتب ًمبيع وبر ٍ سهيٌِ ّبي پي پ

ضذ. ضوي آرسٍي هَفميت در عي دٍرُ وبرضٌبسي ارضذ، اهيذ است ثتَاًيذ در خْت ارتمبء فلوي ٍ 

 فولي خَد وَضب ثبضيذ.

 قًاويه ي مقررات آمًزشي:

، فػز اس سبفت 12:30الي  0:30در ثخص در دٍرُ وبرآهَسي غجح اس سبفت  وبرآهَسي سبفبت -

الي  14:00، فػز اس سبفت 14:00الي  03:00وبرٍرسي غجح اس سبفت ٍ در دٍرُ  13:30الي  13:30

 هي ثبضذ. 03:00الي  20:00ٍ ضت ّب اس سبفت 20:00

استفبدُ اس اتيىت، رٍپَش سفيذ، همٌقِ ٍ ضلَار سزهِ "استفبدُ اس يًَيفزم هغبثك ثب همزرات داًطىذُ -

 الشاهي هي ثبضذ. "اي ٍ وفص سبدُ ٍ فذم استفبدُ اس ضَار خيي

سهيٌِ وَتبُ ًگِ داضتي ًبخي ٍ فذم استفبدُ اس سيَر آلات هتقبلت لَاًيي ٍ همزرات داًطىذُ فول  در -

 ًوبييذ.

درهبًي در ثخص اغَل اخلالي ٍ  -در ثزخَرد ثب ثيوبراى، ّوزاّبى آًْب، ّوىبراى ٍوبدر آهَسضي -

 ًوبيذ.رفبيت ضئًَبت اسلاهي را 

: پيگيزي اهَر اداري، ضزوت در خلسِ ٍ ...  فمظ ثب خزٍج اس ثخص يب ثيوبرستبى تحت فٌبٍيٌي هبًٌذ -

 وست هدَس اس استبد هزثَعِ هيسز هي ثبضذ.

 حضَر داًطدَ در  توبم خلسبت هزثَط ثِ وبرٍرسي الشاهي است. -

اختػبظ ثخطي اس سبفت وبرآهَسي ثِ استفبدُ اس وتبثخبًِ ٍ ايٌتزًت در ارتجبط ثب هَضَؿ وبرآهَسي،  -

 استبد هزثَعِ اهىبى پذيز است. در عَل وبرآهَسي ثب ًؾز

 وكاتي كٍ مي بايست در تكميل لاگ بًك بٍ آن دقت شًد:

o .تىويل فزم تَسظ داًطدَ ٍ تبييذ آى تَسظ داًطدَ ثب ًؾبرت هزثي در ّز رٍس الشاهي است 



3 
 

o .رفبيت وبهل همزرات درٍى ثخطي وِ در ّويي دفتزچِ آهذُ است، ضزٍري هي ثبضذ 

o  ٍ فلوي خَد را در لاي ثَن ثجت ًوبييذ )ٍ يب پيَست وٌيذ(.وليِ  تدزثيبت فولي 

o  لاي ثَن اس ضزٍؿ دٍرُ وبرٍرسي الشاهي است.تىويل 

o  لاي ثَن را در توبهي اٍلبت ثِ ّوزاُ داضتِ ثبضيذ تب در هَلـ لشٍم ًسجت ثِ ثجت اعلافبت در آى

خغب تَام هي ثبضذ الذام ضَد، ثِ ايي تزتيت اس ثجت اعلافبت اس عزيك رخَؿ ثِ حبفؾِ وِ ثب 

 پيطگيزي خَاّذ ضذ.

o  ُثْتز است در پبيبى ّز فقبليت سهبى وَتبّي در ّوبى هحل اًدبم فقبليت ثِ تىويل تخػيع داد

 ضَد تب اعلافبت هَرد ًيبس ثِ سَْلت در دستزس ثبضذ.

o  ِگزٍُ آهـَسضي هدبس اسـت در ّـز سهـبى وِ تطخيـع دّـذ لاي ثـَن را خْـت ثزرسي يب ًسخ

 ي در اختيبر ثگيزد.ثزدار

o  داًطدَيبى هدبس هي ثبضٌذ حذ اوثز تب دٍ ّفتِ پس اس اتوبم دٍرُ وبرٍرسي خَد ،وليِ تىبليف خَد

 را ثِ هزثي هزثَعِ تحَيل ًوبيٌذ. در غيز ايٌػَرت  ًوزُ هٌفي در ارسضيبثي آًْب لحبػ خَاّذ ضذ.

o اًطگبُ فلَم پشضىي ّوذاى ّبي آهَسضي ٍاثستِ ثِ د ّبي ثيوبرستبى هحل ثزگشاري دٍرُ: ثخص

 ثبضذ.هي

o  در غَرت هفمَد ضذى دفتزچِ، اعلافبت لجلي ضوب اس ثيي خَاّذ رفت ٍ هسئَليت آى ثِ فْذُ ضوب

 هي ثبضذ.

o  .لغفب در ووبل دلت، غذالت ٍ ثذٍى هخذٍش ضذى اعلافبت ثِ تىويل ايي دفتزچِ الذام ًوبييذ

 خَاّذ ضذ. ثذيْي است فذم تىويل هٌبست، هَخت تضييـ حمَق ضوب
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 اَداف ك ي آمًزشي ديرٌ

 پزستبري داًص وبرگيزي ثِ ٍ خبهقِ ثْذاضتي هطىلات تطخيع خْت در هْبرت افشايص ٍ تَاًبيي وست -

 خلاليت لذرت اس استفبدُ ثب ّب فزغِ در

 حفؼ ثب خبهقِ ٍ خبًَادُ هذدخَ، سلاهت ثب ارتجبط در ثْذاضتي هطىلات حل خْت در استملال ٍ اثتىبر -

 گزٍُ پَيبيي

 خْت پزستبري ضذُ آهَختِ هفبّين ثز جتٌيه داًطدَيبى در فولي ّبي تَاًبيي ٍ هْبرت وست ثِ ووه -

 ّب ثيوبري اس پيطگيزي ٍ سلاهتي سغح ارتمبء هٌؾَر ثِ ثْذاضتي خذهبت ارائِ

 (requirement داقل َای آمًزشي )

 ثزرسي ٍ ضٌبخت وبستيْب ٍ تَاًبئيْبي خبًَادُ  -

 خبًَادُ ثب ًيبسّبي ثْذاضتي خَدآضٌب وزدى  -

 آضٌب وزدى خبًَادُ ثبچگًَگي رفـ  ًيبسّبي ثْذاضتي خَد -

 آضٌب وزدى خبًَادُ ثب چگًَگي ثِ وبرگيزي اس تَاًبئيْبي خَد -

 آضٌب وزدى وزدى خبًَادُ ثب هٌبثـ ثْذاضتي هَخَد در خبهقِ ٍچگًَگي استفبدُ اس آًْب -

 ثزخَرد ثب ثحزاًْب ٍ ًيبسّبي ثْذاضتي تزغيت خبًَادُ ثِ وٌتزل ٍ ضزوت فقبل در -

 مُارت َايي كٍ داوشجً در طًل ديرٌ بايد بيامًزد:

  ركتي(–)تركيبي از مُارتُای شىاختي، وگرشي ي رياوي 

 – خبًَادُ –آهَسش ثْذاضت فوَهي در سغَح هختلف خبهقِ هتٌبست ثب ًيبس هذدخَيبى ) فزد  -

 ( خبهقِ

هذدخَيبى ٍ در غَرت لشٍم ارخبؿ ثِ هَلـ ثِ هزاوش درهبًي ٍ ثزرسي ٍ ضٌبخت ٍضقيت سلاهت  -

 هَسسبت تَاًجخطي .

  لاسم درهبًي –ارايِ خذهبت آهَسضي هزالجتي  -

 آهَسش خَد هزالجتي ثِ ثيوبراى ٍ هذدخَيبى ثِ هٌؾَر پيطگيزي اس فَارؼ هزثَعِ. -

يبى )وَدوبى هقلَل، آهَسش ارايِ خذهبت هزالجتي درهبًي ثِ هٌؾَر ثبستَاًي ٍ ًَتَاًي هذدخَ -

 هقلَليي خسوي ٍ رٍاًي سبلوٌذاى 

 آهَسش ثِ خبًَادُ ثزاي گزفتي ًوًَِ ّبي هختلف آسهبيطگبّي ) هذفَؿ، ادرار، خلظ ٍ ..( -

 تَخِ ثِ هَارد هطىَن ٍ راٌّوبيي ثيوبراى ثزاي هزاخقِ ثِ هزاوش تطخيع ٍ درهبًي. -
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 زستبري.ارايِ الذاهبت ٍ تذاثيز پزستبري ثزاسبس تطخيع ّبي پ -

 دادى دارٍّبي ثيوبر عجك دستَر پشضه )دارٍّبي خَراوي تشريمي ٍ ... (. -

پيگيزي درهبًْبي تَغيِ ضذُ تَسظ پشضه ٍ آهَسش غحيح ثِ خبًَادُ در هَرد درهبًْبي خبظ  -

 ٍهػزف ثِ هَلـ دارٍ.

 ايدبد فضبي اهي ٍ سزگزهي ثزاي هذدخَ. -

 ّبي خبظ ثِ ثيوبر. تيآهَسضْبي ضزٍري ثزاي خلَگيزي اس ضبيقبت ٍ آس -

 آهَسش ثِ خبًَادُ هذدخَ در اًدبم هْبرتْب ٍ فقبليتْبي رٍسهزُ ٍ سزگزهي ٍ ... -

 ارايِ ووىْبي اٍليِ در هٌشل  -

 آهَسش در حول ٍ ًمل ثيوبراى حزوتي ٍ خسوي. -

 ثزلزاري ٍضقيت هٌبست ثزاي هذدخَ ) تغييز پَسيطي ثيوبر (. -

 ٍسبيل ووه حزوتي.ّوىبري ٍ اهَسش ثِ هذدخَ اس ًحَُ استفبدُ  -

 ارايِ هزالجتْبي خبظ در هٌشل خْت خلَگيزي اس سخن فطبري ٍ غيزُ. -

طوي ٍ حزوتي ٍ غيزُ در چثزلزاري ارتجبط ٍ ارخبؿ هذدخَ ثِ تين تَاًجخطي در هَارد هقلَليت  -

 غَرت لشٍم.

هغشي ، فلح  ارايِ ٍ آهَسش خذهبت پزستبري در ارتجبط ثب ثبستَاًي ثيوبر ٍ ارخبؿ در هَارد لشٍم سىتِ -

 هغشي ، غزؿ ٍ ...

 اعويٌبى اس ايوٌي ارايِ خذهبت در خبهقِ ثِ فزد، خبًَادُ، در هٌشل، هذرسِ ٍ وبرخبًِ. -

 رفبيت احتيبط وبهل در ثبسديذ ٍ هسبفزتْب. -

پيذا وزدى راّْبي دستيبثي در سهيٌِ ّوىبري ٍ خلت هطبروت افزاد خبهقِ در ارايِ خذهبت در  -

 هٌشل

 مطال اتي:فُرست مىابع 

1)  Stanhope, M. Lancaster J. Community & public health nursing. St 

Louis: Mosbey: 2012. 
 .چبح آخزًگز، تْزاى، ، ًطز خبهقِ 3، 2، 1ايلذرآثبدي اسحبق. درسٌبهِ پزستبري ثْذاضت خبهقِ  (2

 .آخزچبح ًگز، تْزاى، . ًطز خبهق1ِحسيٌي ٍحيذُ ٍ ّوىبراى. پزستبري ثْذاضت خبهقِ (3

 .چبح آخز ،حبتوي حسيي ٍ ّوىبراى. وتبة خبهـ ثْذاضت فوَهي، اًتطبرات ارخوٌذ، تْزاى (4
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/ )

 

با راَىمايي 

اوجام مي دَد 

( 
/ )

 

  اوجام 
واق

)مي دَد 
  
/ )

 

تًاوايي اوجام 

كار را ودارد 

( )
 

تً يٍ استاد
 

ت 
ص هْبرت در خْ

ت تَاًبيي ٍ افشاي
وس

ع هطىلات ثْذاضتي خبهقِ ٍ ثِ 
تطخي

ص پزستبري در فزغِ ّب ثب 
وبرگيزي داً

ت
استفبدُ اس لذرت خلالي

 

ضفبّي ٍ 

فولي
 

 
 

 
 

 
 

ت حل هطىلات 
اثتىبر ٍ استملال در خْ

ت هذدخَ، خبًَادُ 
ثْذاضتي در ارتجبط ثب سلاه

ٍ خبهقِ ثب حفؼ پَيبيي گزٍُ
 

ضفبّي ٍ 

فولي
 

 
 

 
 

 
 

ت هْبرت ٍ تَاًبييْبي فولي در 
ه ثِ وس

وو

داًطدَيبى هجتٌي ثز هفبّين آهَختِ ضذُ 

ت ارائِ خذهبت ثْذاضتي ثِ 
پزستبري خْ

هٌؾَر ارتمبء سغح سلاهتي ٍ پيطگيزي اس 

ثيوبريْب
 

ضفبّي ٍ 

فولي
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  ديل ارزشيابي در طًل ديرٌ

 م   ات ومرٌ داوشجً ومرٌ استاودارد مًارد ارزشيابي

   ومرٌ 4   ات  مًمي

   ومرٌ    اَداف اختصا ي

   ومرٌ   ديرٌ تكاليف

   ومرٌ   امتحان  ايان ب  

   ومرٌ     مع ومرٌ

 

 عنوان كنفرانس يا ژورنال كلاب

 

 


